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ANIVERSÁRIO DO 
GRUPO AVANTE

Maio é um mês de grande importância para o Grupo Avante 
— além de ser o mês em que a empresa completa 4 anos de 
história, também é comemorado o Dia do Trabalhador (01/05) 
e o Dia da Mineração (07/05).

O Grupo comemorou as datas com um almoço especial 
em cada uma de suas unidades, promovendo um momento de 
confraternização, dando foco especial aos pilares: Pessoas, 
Segurança, Meio Ambiente e Comunidade.

PROGRAMA “VISITA DA FAMÍLIA”
Teve início no segundo trimestre de 2022 a primeira edição 

do programa “Visita da Família”, desenvolvido pelo Grupo 
Avante com o objetivo de trazer para a rotina do trabalho um 
pouco mais do lar e o dia a dia dos colaboradores fora da 
empresa.

Em abril, foram realizados encontros com a família 
dos funcionários que se inscreveram e foram sorteados. A 
programação das visitas contou com momentos descontraídos 
de integração, como café da manhã, apresentação de vídeo 
institucional, dinâmicas e visita guiada nas dependências das 
unidades.

> Confraternização com almoço especial. > Clima de festa no Grupo Avante.

> Familiares aprendem um pouco mais sobre o dia a dia no Grupo Avante.



5

DIA DAS MÃES
Em maio, a Ferro Puro Mineração desenvolveu uma 

série de ações para comemorar o Dia das Mães em suas 
unidades. A campanha girou em torno da expressão “mamães 
Avante”, incentivando as colaboradoras a enviarem fotos 
com seus filhos e filhas, e também o envio de fotos dos(as) 
colaboradores(as) com suas mães.

No dia 3 de maio, foi realizada a roda de conversa “Papo 
de Mãe”, com participação especial da convidada Cris 
Guerra, escritora, produtora de conteúdo digital e podcaster. 
A comunicadora abordou o tema “Mães, mulher, desafios, 
superação e atualidades”. O evento teve a participação 
especial de mamães Avante, que compartilharam a sua 
história, e contou com café da manhã, sorteios e brindes, 
sendo encerrado com a exibição de vídeo com o compilado 
de fotos enviadas.

O Movimente-se é um programa idealizado pelo 
Grupo Avante com o objetivo de facilitar o acesso 
dos colaboradores ao autocuidado por meio da 
oferta de ações que contribuem para o bem-estar 
físico e mental.

O programa é uma iniciativa da empresa em 
trabalhar com o foco voltado às pessoas, cuidando 
de forma sistêmica de todos os colaboradores, a 
partir da promoção de ações que proporcionem 
facilidade e flexibilidade no cuidado da saúde geral.

A iniciativa engloba ações que compreendem 
o bem-estar e a qualidade de vida como um todo, 
com atenção especial para a saúde física, mental, 
psicológica e emocional, assim como outros 
aspectos, entre eles o relacionamento com a família 
e amigos, a educação e o lazer.

As ações de saúde física do Movimente-se 
incluem: reeducação alimentar, Gympass, 
Caminhada Avante, prática de atividade física 
e campanhas de autocuidado, como o Outubro 
Rosa e o Novembro Azul. Já as ações de saúde 
mental incluem: canal de feedback, aproximação 
da família, despressurização e calendário de folgas 
e pontes.

> Roda de conversa com mamães Avante e convidadas.

VEM AÍ O 
PROGRAMA

FIQUE LIGADO! 

TEAM BUILDING ESCAPE
O pilar Pessoas do Grupo Avante tem como propósito ser 

Guardião e empoderar as pessoas no Jeito Avante de Ser, 
alinhando técnicas de desenvolvimento ao conhecimento 
compartilhado em grupo para promover uma maior sinergia 
entre as equipes.

No segundo trimestre de 2022, foram realizadas diversas 
atividades coletivas com os setores do Grupo.

As ações são um reforço contínuo e direcionador para 
que as lideranças possam potencializar um espaço seguro 
de construção e troca no dia a dia de trabalho, fortalecendo 
o potencial de cada colaborador, o que propicia uma efetiva 
atuação conjunta nas equipes.

> O Grupo Avante fortalece cada dia mais o seu pilar Pessoas.

2º EVENTO DA LIDERANÇA 
Em maio, a liderança do Grupo Avante participou do 2º 

Encontro da Liderança, evento realizado na comunidade do 
Acuruí, com fornecedores locais, para promover um momento 
de desenvolvimento e inspiração do time Avante. O encontro 
abordou o papel e as habilidades do líder na comunicação 
estratégica, enriquecendo a atuação nos relacionamentos e 
gestão das emoções em sua atuação diária.
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SEGURANÇA

Conte-nos sobre sua atuação no Grupo Avante.
Sou Analista Químico Pleno. Eu entrei no Grupo Avante com a 
missão de implementar o laboratório, que antes não existia e 
os serviços eram realizados por uma empresa terceirizada. Eles 
sentiram a necessidade de ter um espaço próprio, porque o outro 
tinha um tempo de resposta muito grande. O papel do laboratório 
é realizar diariamente as análises físico-químicas das amostras de 
produtos, carregamento e representativos da produção de todas 
as unidades do Grupo Avante, entregando os resultados o mais 
rápido possível.
O meu papel é analisar os resultados das amostras, acompanhar 
e realizar procedimentos e orientar os colaboradores do time 
quanto às questões de segurança. Nós liberamos os resultados 
diariamente e eles têm a função de orientar a produção, os setores 
de Planejamento e Geologia, e a empresa sobre as questões de 
qualidade dos produtos.

Há quanto tempo você trabalha na empresa?
Trabalho na empresa há dois anos, então já passei por muita coisa 
aqui, vivenciei um grande crescimento e espero vivenciar muito 
mais.
 
Como é fazer parte do Grupo Avante?
Eu já tinha um pequeno contato com o Grupo Avante, porque 
trabalhava na empresa terceirizada que prestava serviço para o 
grupo, e vi que havia uma oportunidade de trabalhar aqui. O Grupo 
Avante se transformou numa família, porque eu não conhecia 
ninguém e recebi muito suporte quando me mudei. Para mim, 
isso é o que diferencia o Grupo Avante de outras empresas, esse 
sentimento de família, o contato que a gente tem com os gestores 
e os diretores. 

Como foi receber a notícia que você foi escolhida 
como colaboradora destaque?
Fiquei muito feliz e até surpresa quando o supervisor me mandou 
mensagem.
Para mim, quando alguém lembra de você é até mais 
significativo do que uma promoção. Ser lembrado pelo seu 
trabalho é gratificante. Significa que seu trabalho é importante 
e faz diferença na empresa, sabe? Então fiquei muito feliz pela 
oportunidade de falar um pouquinho sobre mim.

E quem é a Francielle? Fale um pouquinho sobre 
você e o seu dia a dia.
Eu tenho 27 anos, sou do interior, de Itaguara. Saí muito nova de 
casa, com 17 anos, para estudar, porque na minha cidade não 
tinha faculdade. Os meus pais sempre me incentivaram a correr 
atrás das oportunidades e me deram muito apoio. Morei em Ouro 
Preto, onde cursei Química Industrial e depois fui trabalhar em 
Belo Horizonte, na empresa que prestava serviço para o Grupo 
Avante. Após conseguir a vaga de trabalho no grupo, vim para 
Itabirito.
Me considero uma mulher forte por esse caminho que estou 
trilhando. Sou uma pessoa empática e um pouco quieta também, 
mais na minha. Quando crio laços com as pessoas, me abro 
totalmente. Gosto de ir em barzinho, tomar uma cervejinha, ir 
em shows, amo ler, assistir filmes, caminhar, viajar…

Qual pilar você acredita ter mais a ver com o seu 
trabalho?
Acredito que Pessoas. O laboratório está crescendo e isso é fruto 
dos pilares e de como nós tratamos as pessoas aqui. Questões 
de produção, melhorias, crescimento… são consequências de 
como o time se sente ali. Sempre falo com a minha equipe que o 
bem-estar e a boa convivência entre todos é fundamental.
E Segurança, porque nós trabalhamos com alguns equipamentos 
que geram riscos, então o uso dos EPIs é de extrema importância. 
O laboratório está em fase de expansão, para garantir um 
ambiente de trabalho melhor e mais seguro para todos.
 
Você tem alguma mensagem para os seus 
colegas de trabalho?
Uma frase que sempre uso é “tudo tem a hora certa para 
acontecer”, seja na vida profissional ou pessoal. Às vezes nós 
temos que passar por alguns momentos na vida como forma de 
aprendizado e amadurecimento.
Se alguém te falar que você não é bom em algo, não acredite. 
Somos bons quando treinamos, estudamos e nos esforçamos 
para alcançar um objetivo. Errar também faz parte, porque é 
errando que se aprende. E é preciso tentar também, se você não 
tentar, como vai saber se é bom em algo?

FERRO PURO
Francielle Vilela
  Analista Químico Pleno

ENTREVISTA
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O Abril Verde é uma campanha voltada para a 
conscientização sobre a importância da segurança e da 
saúde do trabalhador e a prevenção de acidentes e doenças 
do trabalho. O mês foi escolhido para ser palco da campanha, 
já que possui duas datas relevantes ao tema: 7 de abril – Dia 
Mundial da Saúde e 28 de abril é Dia Mundial da Segurança e 
Saúde no Trabalho. Com foco total na prevenção, a Ferro Puro 
Mineração desenvolveu atividades para reforçar a importância 
da campanha.

O objetivo do Abril Verde deste ano foi orientar quanto aos 
pontos cegos dos equipamentos e a importância de analisá-los 
para evitar acidentes. As ações aconteceram em todas as 
unidades e compreenderam dinâmicas e rodas de conversa.

ABRIL VERDE 

> Equipe de saúde e segurança orienta os colaboradores.

TRABALHO EM EQUIPE
No ambiente de trabalho, grandes resultados só são 

alcançados quando todo o time está envolvido. Para reforçar 
esse valor, foram realizados dois DDS especiais com o 
tema “Trabalho em equipe”. No primeiro, os colaboradores 
participaram de uma dinâmica descontraída em que eles 
formaram uma fi la e, entre eles, foi colocado um balão. O 
objetivo era realizar um percurso sem deixar o balão cair, o 
que só era possível com a colaboração de todos.

Já no dia de 8 de junho, os colaboradores participaram de 
uma roda de conversa sobre trabalho em equipe, seguida de 
uma dinâmica em que eles deveriam trabalhar unidos para 
conquistar a chave que desbloqueava o café da manhã que a 
empresa preparou.

> Colaboradores participam de atividade lúdica para reforçar o trabalho em equipe.
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SEGURANÇA

DDS ESPECIAL – VIVA BEM COM A 
COLUNA QUE VOCÊ TEM

A coluna vertebral é uma das partes mais importantes do corpo 
humano – além de ser seu eixo central, ela participa de quase todos 
os movimentos e ainda protege a medula espinhal. Infelizmente, 
ações do dia a dia, como a execução errada de exercícios, a má 
postura e o sedentarismo comprometem a saúde da coluna.

Para conscientizar os colaboradores a respeito desse assunto, 
a Ferro Puro realizou, em parceria com a Dinâmica Treinamentos, 
o DDS “Viva bem com a coluna que você tem”, no qual um 
massoterapeuta realizou exercícios com foco na coluna e orientou 
quanto aos cuidados necessários para manter a saúde em dia.

> Exercícios com foco na coluna.

CAMINHADA DA SEGURANÇA
A Caminhada da Segurança é um momento especial que 

tem como objetivo reforçar os valores, procedimentos e 
verificar, em campo, a efetividade das ações propostas pela 
Ferro Puro Mineração. Ela é realizada regularmente em todas 
as unidades e tem a participação dos colaboradores, gestores, 
coordenadores e gerentes. 

Durante a caminhada, os participantes são incentivados 
a propor sugestões e oportunidades de melhorias, tendo 
sempre como foco o pilar Segurança.

> O diálogo é incentivado na Caminhada da Segurança.

RODA DE CONVERSA COM 
CONTRATADAS

A Ferro Puro Mineração preza o bom relacionamento e 
atendimento das normas de segurança em suas atividades. 
Por isso, antes do início das atividades com as contratadas, são 
realizadas rodas de conversa com o intuito de orientá-las quanto 
aos procedimentos de segurança e a importância da atenção no 
ambiente de trabalho. 

Durante a roda de conversa com as equipes da Brito Serviços 
e SM Parvs, a equipe da Ferro Puro reforçou os cuidados com 
sinalização das vias, utilização correta da roçadeira, importância 
do uso dos EPIs e reforço dos pilares.

> O diálogo com as contratadas é fundamental para a Segurança.

CAMPANHA MÃOS SEGURAS
No mês de junho, os colaboradores participaram da 

campanha “Mãos Seguras”, cujo propósito é conscientizar 
sobre o cuidado e proteção das mãos. Por meio de DDS 
especiais e atividades lúdicas, a ação reforçou quais são os 
riscos de acidentes com as mãos e as formas de prevenção, 
para que todos realizem a jornada de trabalho com segurança.

> Equipe de segurança reforça sobre a importância do uso dos EPIs.
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DINÂMICA – PASSA OU 
REPASSA  

Para engajar os colaboradores, a Ferro Puro 
Mineração investe em atividades que os convidam a 
desenvolver um papel ativo e dinâmico na segurança 
do trabalho, trazendo temas de forma interativa para 
relembrar os conteúdos que são tratados diariamente 
com a equipe.

Na dinâmica “passa ou repassa”, os colaboradores 
foram perguntados sobre questões a respeito dos 
procedimentos de segurança da Ferro Puro.

CAMPANHA DE VACINAÇÃO 
CONTRA A GRIPE

Com a chegada do tempo frio, a incidência de doenças 
como resfriado e gripe aumenta. Prezando sempre o 
bem-estar dos colaboradores, foi realizada a Campanha de 
Vacinação contra a Gripe nas unidades da empresa. Foram 
aplicadas doses da tetravalente antigripal em todas as 
pessoas que voluntariamente procuraram o atendimento.

> Colaboradores recebendo a dose de proteção contra a gripe.

MAIO AMARELO
O movimento Maio Amarelo foi criado com o intuito de 

chamar a atenção da sociedade para o alto índice de mortes e 
feridos no trânsito em todo o mundo. No total, são 3000 vidas 
perdidas por dia nas estradas e ruas – essa é a nona maior 
causa de mortes no mundo. 

Para reduzir este número tão alarmante, é preciso reforçar 
a prevenção. Com foco na conscientização dos colaboradores 
e moradores das comunidades localizadas nas áreas de 
atuação da Ferro Puro Mineração, a empresa realizou diversas 
ações educativas durante o mês de maio, como a blitz em 
parceria com a RLR Transportes, abordando as principais 
práticas para um trânsito seguro, as melhorias contínuas 
executadas pelo Grupo Avante para promover a segurança 
nas vias das comunidades e a importância do conhecimento 
dos pontos cegos de cada veículo.

> Blitz para reforçar os cuidados no trânsito.

> Colaboradores fortalecem o pilar Segurança com diversão e parceria.
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36º CONGRESSO BRASILEIRO 
DE ESPELEOLOGIA

O Grupo Avante esteve presente no 36º Congresso 
Brasileiro de Espeleologia, realizado em Brasília, entre 
os dias 20 e 23 de abril.

Durante os quatro dias de evento, o time de Meio 
Ambiente apresentou as ações que direcionam os 
negócios da empresa, baseados nos quatro pilares 
de atuação: Pessoas, Segurança, Meio Ambiente e 
Comunidade.

O time também pôde participar, com a escuta ativa, 
de mesas e palestras relacionadas ao tema, buscando 
a construção de processos cada dia mais sustentáveis 
e com respeito ao meio ambiente.

No dia 5 de junho é celebrado o Dia Mundial do Meio 
Ambiente. Em referência a essa data, o tema “Uma Só Terra” 
foi abordado com os colaboradores da Ferro Puro Mineração, 
com foco no desenvolvimento sustentável em harmonia com 
a natureza. No primeiro dia da campanha, o tema “Repensar 
e Recusar” foi tratado como forma de conscientizar os 
colaboradores sobre consumo e geração de resíduos no dia 
a dia. Para ilustrar o assunto, foi apresentado o levantamento 
da quantidade de copos descartáveis gerados nas unidades 
operacionais durante um mês e a importância sobre o uso 
consciente.

No segundo dia da campanha, o tema abordado foi 
“Reciclagem”, com a visita de representantes das associações 
de recicláveis parceiras. Em um bate-papo, eles conversaram 
com os colaboradores a respeito do aspecto social do 
gerenciamento de resíduos. Aproveitando a oportunidade, 
foram expostos e sorteados objetos confeccionados com 
materiais reciclados.

No terceiro e último dia, o tema tratado foi “Reduzir e 
Reutilizar”, no qual foram distribuídos copos ecológicos de 
fi bra de arroz, convidando os colaboradores para uma reflexão 
acerca do consumo consciente, por meio da ação de “adotar” 
o copo no ambiente de trabalho, contribuindo assim para um 
estilo de vida em harmonia com a natureza.

SEMANA DO 
MEIO AMBIENTE

> Estande do Grupo Avante no congresso de espeleologia.

> Diálogos para a conscientização ambiental. > Colaboradores aprendem sobre a importância do consumo consciente.
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> Colaboradores aprendem medidas de combate aos incêndios florestais.

DDS ESPECIAL —  
ANIMAIS PEÇONHENTOS

A proximidade das unidades da Ferro Puro Mineração de 
áreas de mata e vegetação é um aspecto que requer grande 
atenção da empresa, uma vez que em regiões assim é comum 
o aparecimento de animais peçonhentos, como cobras, 
escorpiões, aranhas, entre outros.

Tendo em vista o bem-estar da nossa equipe, a Ferro 
Puro realizou um DDS reforçando os cuidados necessários 
e protocolos que devem ser seguidos em aparecimento de 
animais peçonhentos.

CAMPANHA DE PREVENÇÃO 
E COMBATE AOS INCÊNDIOS 
FLORESTAIS

As unidades operacionais da Ferro Puro Mineração 
estão localizadas em regiões muito próximas de áreas 
verdes, o que requer maior atenção da empresa, 
especialmente durante o período de seca, uma vez 
que a umidade relativa do ar diminui, deixando a 
região vulnerável aos incêndios florestais. Por isso, a 
empresa investe em orientações para conscientizar 
os colaboradores sobre as noções básicas para o 
combate de incêndios florestais.

Nos meses de maio e junho, foi realizado um 
DDS e uma Formação e Treinamento de Brigada de 
Incêndio Florestal nas unidades, abordando a teoria e a 
prática sobre o combate aos incêndios. Nas atividades, 
os colaboradores aprenderam conceitos para 
contenção do fogo, análise do terreno, mecanismos 
de propagação, fatores climáticos e tipos de incêndios, 
além de conhecimentos sobre os equipamentos 
usados na prevenção e combate, procedimentos de 
segurança e Equipamentos de Proteção Individual 
(EPIs) para a atividade.

DIA NACIONAL DA  
CONSERVAÇÃO DO SOLO

No dia 15 de abril, é celebrado o Dia Nacional da 
Conservação do Solo, data criada com o objetivo de destacar 
a importância do manejo sustentável deste recurso natural 
imprescindível a todos os seres vivos.

Para abordar o assunto com os colaboradores, a Ferro Puro 
realizou Diálogos Diários de Segurança com foco na Gestão 
de Resíduos Oleosos, visando orientar sobre as medidas de 
prevenção e mitigação em caso de contaminação. Também 
foram realizados simulados de derramamento de óleo com o 
objetivo de avaliar a habilidade dos colaboradores em realizar 
a contenção.

DIA DO VOLUNTÁRIO
O Dia V Ambiental é uma iniciativa que compreende o 

plantio de mudas nativas dos biomas em que as unidades 
do Grupo Avante estão inseridas, a recuperação das 
nascentes nas Áreas de Preservação Permanente — APP e o 
monitoramento destas ações por meio de adubação, controle 
de formigas, roçadas e coroamento das mudas plantadas.

Os participantes se inscreveram de maneira voluntária com 
o intuito de ajudar a preservar o meio ambiente, enfatizando o 
propósito do Grupo Avante de fazer uma mineração diferente, 
buscando o desenvolvimento sustentável e harmônico.

FERRO PURO MINERAÇÃO RECEBE 
CERTIFICADO “AMIGOS DO MEIO 
AMBIENTE”

Em reconhecimento das suas iniciativas e ações para a 
preservação do meio ambiente, a Ferro Puro foi gratificada 
com o certificado “Amigos do Meio Ambiente”, concedido pela 
prefeitura de Ouro Preto (MG).

A empresa aproveitou o evento para reafirmar seu 
compromisso com a preservação do equilíbrio ecológico, 
trabalhando em prol da mineração sustentável. > Diretoria do Grupo Avante no evento de entrega do certificado.

> Voluntários ajudam com a preservação do meio ambiente.
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SEMANA DO MEIO 
AMBIENTE NAS 
COMUNIDADES

Em comemoração à Semana do Meio Ambiente, a 
Ferro Puro Mineração desenvolveu oficinas práticas 
de conscientização ambiental com os moradores das 
comunidades do Acuruí, em Itabirito, e Maracujá, em Ouro 
Preto.

No dia 4 de junho, a equipe socioambiental da empresa 
conversou com os moradores, ensinando sobre a reciclagem, 
os métodos de separação dos resíduos e a importância dos 
3R’s (Reduzir, Reciclar e Reutilizar).

Após a roda de conversa, os moradores tiveram a 
oportunidade de realizar o plantio de suculentas em vasinhos 
feitos de caixa de leite, colocando em prática o que eles 
aprenderam sobre reciclagem.

> Moradores das comunidades realizam o plantio de suculentas.

CAMPANHA DO AGASALHO 2022 
Nos meses de abril, maio e junho, a Ferro Puro Mineração 

promoveu com seus colaboradores e terceirizados a 
Campanha do Agasalho 2022. Com tamanha sensibilidade 
e empatia, foi possível arrecadar um volume signifi cativo de 
agasalhos e cobertores para doação às instituições e famílias 
das comunidades no entorno da empresa. O Grupo Avante se 
orgulha desta ação de solidariedade e compaixão, em que os 
colaboradores e parceiros prestam os cuidados necessários 
para as pessoas em vulnerabilidade social.

APOIO AO TAEKWONDO  
A Ferro Puro Mineração apoiou a Equipe de Taekwondo de 

Itabirito — Espaço Saúde a participar do Open de Taekwondo, 
que ocorreu em abril no Parque Olímpico do Rio de Janeiro. A 
equipe foi representada pelo atleta Adriano Moreira Oliveira 
dos Santos, que conquistou uma medalha de bronze. A Ferro 
Puro Mineração acredita na força do esporte de transformar 
realidades e realizar sonhos.

DDS SOCIAL  
A equipe socioambiental realiza, mensalmente, diálogos 

interativos com os colaboradores e os prestadores de serviço 
da Ferro Puro Mineração. No decorrer do último trimestre, 
foram trabalhados os temas: atendimento de checklist, pilar 
Comunidade, Campanha do Agasalho 2022 e Dia do Meio 
Ambiente nas comunidades.

As temáticas escolhidas têm como intuito proporcionar 
informações e alinhamentos internos sobre as ações 
desenvolvidas pelo Setor de Projetos Sociais e Relacionamento 
com Comunidades, bem como promover a conscientização 
social dos colaboradores.
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PROJETO ROTA  
TURÍSTICA JAGUARA

Dando continuidade às atividades do projeto Rota Turística 
Jaguara, foram realizados no decorrer de abril, maio e junho, 
encontros setoriais e estratégicos para o fortalecimento da 
cadeia produtiva do turismo.

Os empreendimentos que compõem o Eixo 1 da rota 
apresentaram seus planos de trabalho, desenvolvidos a 
partir da criação de um grupo específico, cuja finalidade 
é a construção de ações para o desenvolvimento dos 
empreendimentos e o fortalecimento do turismo local. Nos 
encontros, também foram realizadas discussões sobre as 
políticas públicas de desenvolvimento do turismo e no último 
encontro estiveram presentes gestores municipais de Itabirito 
e Rio Acima.

> Empreendedores do Eixo 1 apresentam seus planos de trabalho.

> Moradores participam das reuniões da Rede de Comunicação e Cooperação.

GRUPO AVANTE PATROCINA 
COPA FERRO PURO GAMEL DE 
FUTEBOL 7

A Copa Ferro Puro Gamel de Futebol 7 é um 
evento esportivo organizado pela Arena Gamel, 
localizada em Itabirito/MG. O campeonato, criado 
com o objetivo de valorizar e destacar os atletas e 
times da cidade, começou no dia 25 de junho e vai 
até setembro, a competição conta com a participação 
de mais de 20 equipes.

O Grupo Avante patrocina este evento, reforçando 
o seu compromisso com o desenvolvimento social 
das comunidades por meio do incentivo ao esporte.

APOIO PARA A MANUTENÇÃO  
DE ESTRADAS MUNICIPAIS

De forma a contribuir com a manutenção das estradas 
rurais, garantindo trafegabilidade e segurança das vias, a Ferro 
Puro Mineração realizou a doação de cinco mil toneladas de 
material de base para a Secretaria de Obras do município de 
Rio Acima/MG, para beneficiar diretamente as comunidades 
Tangará, Palmital e Água Limpa.

Já em Itabirito, foram doadas dez mil toneladas de 
material de base para a Secretaria de Obras do município. As 
comunidades de Acuruí e Serra da Jaguara já foram atendidas 
quanto à execução do serviço de manutenção das vias.

REUNIÃO DA REDE DE 
COMUNICAÇÃO E COOPERAÇÃO

Fortalecendo as ações de diálogo e transparência com as 
comunidades, a equipe socioambiental realizou, nos meses 
de maio e junho, as reuniões da Rede de Comunicação e 
Cooperação — RCC, vinculadas ao Programa de Comunicação 
Social — PCS.

Nos dias 25 de maio e 7 e 8 de junho, foram realizadas 
reuniões nas comunidades do Capanema, Maracujá e Acuruí, 
respectivamente. Os encontros abordaram os projetos 
que estão sendo desenvolvidos nas regiões, reforçando o 
compromisso da empresa com o diálogo, a transparência e 
a participação da população local, pelo pilar Comunidade. 
Confira alguns dos temas tratados:

- Processo de atendimento (SAC);
- Projetos sociais (Recicle Tudo, Recicla Todos; Jaguara 

Florida; Rota Turística Jaguara e Capacitação de Projetos 
Sociais), além de doações e apoios realizados durante o ano;

- Palavra aberta aos moradores.
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FERRO PURO APRESENTA 
BOAS PRÁTICAS EM GESTÃO 
AMBIENTAL E SOCIAL EM EVENTO 
DO PODER PÚBLICO — AMM

No dia 7 de abril, a Ferro Puro Mineração participou e 
apoiou o evento Governo Reto, realizado pela Prefeitura de 
Itabirito em parceria com a Associação Mineira de Municípios 
(AMM). O evento aconteceu no Centro de Convenções do 
Balneário Rio de Pedras, localizado no distrito de Acuruí.

Grandes nomes e instituições participaram e contribuíram 
com as discussões pautadas, como: política municipal de 
saúde, turismo, eficiência fiscal, aplicação da Compensação 
Financeira pela Exploração Mineral (CFEM), além do debate 
sobre a relação entre meio ambiente e mineração.

O Grupo Avante teve momento de fala, com a participação 
do sócio-diretor, João Paulo Cavalcanti, acompanhado da 
Coordenadora de Projetos Sociais e de Relacionamento com 
a Comunidade, Mariana Morales, que tiveram a oportunidade 
de compartilhar com o público presente informações sobre as 
operações e boas práticas adotadas pela empresa.

Estiveram presentes também os empreendimentos da 
Rota Turística Jaguara, com exposição de seus produtos, 
fortalecendo a identidade da marca, dos produtores artesanais 
e promovendo o turismo local.

O evento contribuiu para o compartilhamento de boas 
práticas na gestão pública municipal e com a troca de 
experiências entre prefeitos de vários municípios da região 
e especialistas na área.

> Grupo Avante presente no evento Governo Reto.

ANTOLOGIA MUSICAL
Em junho de 2022, dois dos cinco concertos propostos 

pelo projeto Turnê Antologia Musical em Minas Gerais foram 
realizados no município de Itabirito. A ideia do projeto refere-se 
à produção artística musical para circulação de concertos 
didáticos que unem aspectos históricos e geográficos do 
traçado mineiro, propondo uma viagem no tempo por meio 
de um repertório com músicas do período colonial de Minas 
até a atualidade, com um cantor solista acompanhado por 
dois pianistas e um cravista. > Concerto da Antologia Musical.

SERESTAS DE 0 A 100
Em abril de 2022, deu-se início ao projeto Serestas de 

0 a 100, nos distritos de Acuruí, em Itabirito, e Galego, no 
município de Santa Bárbara. O projeto reconhece a seresta 
como uma das mais fortes tradições do interior brasileiro 
e propõe que a prática seja ressignificada, de modo que 
a musicalização promova oportunidade de convivência, 
integração social, bem-estar e, principalmente, o resgate 
cultural.

Para que esta genuína manifestação cultural brasileira 
não se perca, o projeto implantou nas comunidades a prática 
seresteira, a partir da estruturação de grupos de serestas, 
abrangendo diferentes gerações, ou seja, acolhendo crianças, 
jovens, adultos e idosos dispostos a cantar.

Nos encontros, os participantes estão trabalhando 
exercícios de aquecimento e técnica vocal, pesquisa de 
repertório e estudo dos textos, melodia e interpretação das 
peças selecionadas, bem como a utilização de instrumentos 
musicais típicos como violão e pandeiro.

> Apresentação dos grupos de serestas.

ATLETA PATROCINADA PELO 
GRUPO AVANTE PARTICIPA DO 
PAN-AMERICANO DE MOUNTAIN BIKE

A mountain bike Marcela Lima foi destaque no 
Pan-Americano de Mountain Bike, disputado na Argentina. A 
atleta ganhou a medalha de prata na prova Team Relay, junto 
à seleção brasileira de Mountain Bike, e a medalha de bronze 
na prova feminina.

Marcela vem se destacando no cenário nacional e mundial 
do Mountain Bike, sendo motivo de orgulho para Itabirito, sua 
cidade natal e onde também está localizada uma das unidades 
do Grupo Avante.
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APOIO AO PROJETO CATETO
Com o intuito de reforçar os pilares Meio Ambiente 

e Comunidade, foi realizada uma parceria com o 
Centro de Referência em Educação Ambiental e 
Desenvolvimento Sustentável José do Carmo Neves 
— CREADS, localizado no distrito de São Bartolomeu, 
em Ouro Preto. O objetivo da parceria é apoiar o Projeto 
Cateto no desenvolvimento de uma base conceitual 
para a padronização de técnicas e metodologias 
sobre a espécie “catetos”, visando recuperar esses 
animais nascidos ou criados em cativeiro para serem 
reintroduzidos na natureza.

> Apoio ao Projeto Cateto.

ITT
Ao longo dos meses de abril, maio e junho, a equipe 

Itabirito Triathlon Team participou de cinco eventos de 
triathlon, corrida e mountain bike, conquistando 94 troféus.

Entre as competições, o destaque vai para o XTerra em 
Mariana/MG; o Capixaba de Ferro, na Praia da Bacutia, em 
Guarapari/ES; o Campeonato de Mountain Bike Internacional 
Chaoyang Estrada Real em Itabirito e Ouro Branco; e o Bike 
Enduro Mariana 2022, em Mariana/MG.

> Equipe do Itabirito Triathlon Team.

CAPACITAÇÃO EM ELABORAÇÃO 
DE PROJETOS SOCIAIS

Entre os dias 6 e 15 de junho, foram realizadas as primeiras 
aulas das Capacitações em Elaboração de Projetos Sociais. 
No formato on-line, as capacitações tiveram como proposta 
preparar atores sociais para o desenvolvimento de projetos 
socioculturais e socioesportivos.

As capacitações contaram com a participação de 
moradores dos municípios de Barão de Cocais, Santa Bárbara, 
Itabirito e Congonhas.

As aulas foram ministradas com apoio do professor José 
Carlos, Gestor de Projetos Sociais pela empresa Planeta D 
Treinamentos, e auxílio especial de Kellyson Salgado, Gestor 

de Projetos Incentivados, que contribuiu com informações 
pertinentes à Lei Federal de Incentivo ao Esporte. Foram 
quatro dias de muito aprendizado e compartilhamento de 
conhecimentos. A capacitação permitiu ainda que fossem 
identificados problemas sociais dos municípios participantes e 
contribuiu para o desenvolvimento de potenciais proponentes 
ante aos mecanismos fiscais.

> Encontros ricos em trocas de experiências e conhecimentos.
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FERRO PURO ENTREGA AS OBRAS 
DO BONSUCESSO, CAPANEMA E 
CRISTAIS

A Ferro Puro Mineração realizou, no dia 12 de abril, a 
entrega das obras de pavimentação das estradas rurais de 
Capanema e Bonsucesso, em Itabirito, e Cristais, no município 
de Ouro Preto.

A ação atende às necessidades de maior mobilidade na 
região, com garantia de acesso e de trafegabilidade, sendo 
assunto trazido pelos moradores nas reuniões da Rede de 
Comunicação e Cooperação e nos atendimentos do Serviço 
de Atendimento à Comunidade — SAC.

Foram realizadas obras de asfaltamento e calçamento da 
estrada do Bonsucesso; o recapeamento do asfalto da estrada 
do Capanema; e o calçamento da estrada de Cristais. As ações 
contribuem também para o desenvolvimento da economia e 
do turismo na região, fortalecendo o projeto Rota Turística 
Jaguara.

> Entrega das obras aos moradores.

> Artistas se apresentam no festival.

FESTIVAL DAS MONTANHAS E 
ÁGUAS DE MINAS

O projeto Festival das Montanhas e Águas de Minas foi 
patrocinado pelo Grupo Avante, via Lei Federal de Incentivo à 
Cultura. A iniciativa, realizada no segundo trimestre de 2022, 
buscou resgatar e valorizar as raízes caipiras dos vilarejos de 
Minas, distritos de cidades de interior com grande tradição 
histórica e cultural, sendo tais tradições referenciadas no 
festival que marcou a concretização do projeto.

O programa contou com a realização de seis oficinas de 
reciclagem, oficinas de artesanato, a presença de um contador 

de casos e concurso de redação nas escolas públicas. Além 
disso, entre os dias 13 e 15 de maio, aconteceu no distrito de 
Acuruí, o festival, que contou com a participação de músicos 
locais, Teatro dos Tropeiros e o músico Renato Teixeira.

RECICLE TUDO, RECICLA TODOS
Um dos principais desafios ambientais da atualidade é a 

efetivação da política de resíduos sólidos. O grande volume 
de lixo doméstico tem gerado graves impactos ambientais e 
sociais, associados à cultura da não reutilização, ao consumo 
desenfreado, ao desperdício e ao descarte incorreto dos 
resíduos.

Propondo um comportamento adequado que possibilite 
a minimização desses impactos, a Ferro Puro Mineração, em 
parceria com as prefeituras de Itabirito e de Ouro Preto, iniciou 
em fevereiro deste ano o Projeto “Recicle Tudo, Recicla Todos”, 
para fortalecimento do serviço municipal de recolhimento de 
resíduos sólidos e reciclagem. Ao longo dos meses de abril, 
maio e junho, um quinto ECOPONTO foi instalado para atender 
à comunidade do Bonsucesso. Além disso, as mobilizações 
socioeducativas continuam por meio de blitz, porta a porta e 
por campanhas virtuais.

INTERNACIONAL CHAOYANG 
ESTRADA REAL

O segundo trimestre de 2022 foi marcado pelas duas 
etapas do Campeonato Internacional Chaoyang Estrada 
Real, patrocinado pela Ferro Puro Mineração, via Lei Federal 
de Incentivo ao Esporte. Dividido em três etapas, o projeto 
tem como objetivo a realização de competições que estejam 
incluídas no calendário esportivo oficial, nacional ou 
internacional.

A segunda etapa ocorreu nos dias 30 de abril e 1 de maio, 
no município de Ouro Branco, e a terceira etapa nos dias 18 e 
19 de junho, em Mariana.

> Novo Ecoponto na comunidade do Bonsucesso.
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ATLETA PATROCINADA PELO 
GRUPO AVANTE REALIZA 
TEMPORADA NA EUROPA

No início de junho, Marcela Lima, atleta renomada de 
mountain bike, deu play em sua temporada esportiva na 
Europa. Ela iniciou a turnê disputando a 2ª etapa da Copa 
do Mundo de XCE em Leuven, Bélgica, onde conquistou a 
segunda colocação geral. A temporada continuou na Suécia, 
etapa em que Marcela conquistou o quinto lugar, fi cando na 
terceira colocação geral.

Em seguida, a atleta ficou em um centro esportivo 
na Holanda, onde contou com uma estrutura moderna e 
completa, incluindo academia e profi ssionais de saúde. A 
mountain biker segue para mais 8 etapas da Copa do Mundo 
e um mundial ao fi nal da temporada.

> Marcela Lima conquista prêmios em sua temporada na Europa.

MAIO AMARELO NAS 
COMUNIDADES

O Maio Amarelo é um movimento internacional criado com 
o intuito de conscientizar a população sobre a importância das 
leis de trânsito, trazendo maior atenção para o alto índice de 
mortes e feridos nas vias em todo o mundo.

A Ferro Puro Mineração, engajada com a segurança e 
o bem-estar das comunidades no entorno de suas áreas 
operacionais, realizou uma blitz educativa com o tema 
especial “Maio Amarelo” na comunidade de Acuruí.

> Jaguara Florida

O diálogo entre o empreendimento Ferro Puro Mineração e os 
moradores das comunidades do entorno é um valor contido no 
pilar Comunidade do Grupo Avante, que visa compreender as 
particularidades de cada localidade por meio do bom relacionamento.
Os canais de atendimento da Ferro Puro Mineração são: telefone, 
WhatsApp e o atendimento direto aos moradores e sitiantes pela 
equipe socioambiental.

Nos meses de abril, maio e junho de 2022, foram realizados 52 
atendimentos às demandas da comunidade. Deste número, 25 
já tiveram as demandas concluídas e todas já tiveram retorno 
aos solicitantes. As demandas apresentadas se referem tanto às 
solicitações de apoio como reclamações.

RELAÇÃO COM AS COMUNIDADES:
ATENDIMENTO ÀS DEMANDAS LOCAIS VOCÊ PODE ENTRAR EM 

CONTATO COM A FERRO 
PURO MINERAÇÃO PELOS 
CONTATOS:

E-mail: 
sac@grupoavante.com.br

Telefone: 
(31) 99612-8682

“Está sendo uma temporada brilhante para mim. Só 
tenho a agradecer ao Grupo Avante por me conceder essa 
oportunidade e me apoiar de todas as formas”, comentou 
Marcela.

O evento abordou as principais práticas para tornar o 
trânsito mais seguro e as melhorias contínuas executadas 
pela Ferro Puro para promover a segurança nas vias das 
comunidades. Para aproveitar o momento, também foi 
apresentado um vídeo sobre pontos cegos e a importância 
de fazer a verifi cação 360° antes de sair do veículo.
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GALERIA DE FOTOS

SEGURANÇA

> ABRIL VERDE

> CAMINHADA DA SEGURANÇA

> CAMPANHA MÃOS SEGURAS

> MAIO AMARELO

PESSOAS

> PROGRAMA “VISITA DA FAMÍLIA”

> TEAM BUILDING ESCAPE

MEIO AMBIENTE

> SEMANA DO MEIO AMBIENTE
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> CAPACITAÇÃO EM ELABORAÇÃO DE PROJETOS SOCIAIS

> FERRO PURO ENTREGA AS OBRAS DO BONSUCESSO, CAPANEMA E CRISTAIS

> ATLETA PATROCINADA PELO GRUPO AVANTE É DESTAQUE INTERNACIONAL

> FERRO PURO APRESENTA BOAS PRÁTICAS EM GESTÃO AMBIENTAL E SOCIAL EM EVENTO DO PODER PÚBLICO — ASSOCIAÇÃO MINEIRA DOS MUNICÍPIOS - AMM
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